
令和2年度ダイバーシテシィ研究環境実現
イニシアティブ事業(牽引型) シンポジウム

主催：筑波大学・日本IBM・産業技術総合研究所 【問合せ先】筑波大学 ダイバーシティ・アクセシビリティ・キャリアセンター

TEL: 029-853-8504 E-mail: diversity@un.tsukuba.ac.jp

【オンライン】パネルディスカッション

「私」のキャリアデザイン

【プログラム】

第1部 令和2年度 TIDE Women’s Award 表彰式

表彰者：小田ちぐさ氏（筑波大学）・沼田祈史氏（日本 IBM)

第2部 パネルディスカッション

パネリスト：梅田 惠氏 （EY Japan)

小田 ちぐさ氏 （筑波大学）

沼田 祈史氏 （日本IBM)

山岸 裕美氏 （アサヒビール株式会社）

ファシリテーター：山口 香氏 （筑波大学）

日 時 ： 2021年1月22日(金)15時～16時30分

開催方法： ZOOM （後日URLをお送りします）

参加対象： どなたでもご参加いただけます。

申込フォーム : ht tps://forms.g le/c27Z9nVnfErPG7YK9

※１月１9日(火)までに
お申し込みください

このまま働き続けられる？
キャリアアップは大変なだけ？

企業や大学で活躍されている4名のゲストをお迎えし、
これまでの＆これからのキャリアについてお話しいただきます。

職場も立場も異なりながらも、各分野で活躍されている方々の
対話を通して「自分らしい働き方」を考えてみませんか。

https://forms.gle/c27Z9nVnfErPG7YK9

