
ダイバーシティ研究環境実現

イニシアチブ事業（牽引型）

【主催】 筑波大学・日本IBM・産業技術総合研究所

女性研究者・技術者

日 時 2021/ 8 / 30 (月)

13時30分～15時30分

場 所 オンライン（ZOOM）

参加対象 どなたも参加できます

※発表者は筑波大、日本IBM、産総研、つくば女性研究者支援協議会参画機関に

所属する女性研究者・技術者に限ります。

［異業種交流会に関する問い合わせ先］

筑波大学 ダイバーシティ・アクセシビリティ・キャリアセンター
TEL： 029-853-8504 E-mail： diversity@un.tsukuba.ac.jp

筑波大学・日本IBM・産業技術総合研究所では、女性研究者・技術者のキャリアを応援するダイバーシティプロジェクト
「TIDE：Tsukuba Advancing Initiatives for Diversity and the Environment」を推進しています。
2018年から、仕事と個人生活の充実に意欲的に取り組む女性研究者・技術者を表彰する「TIDE Women’s Award」を設置し、
異業種交流会の発表者から表彰者を決定しています。

TIDE Women’s Award  2021

当日プログラム

13:30~ 開会の挨拶

13:40~ 参加者による発表

今年のテーマ 「コロナ禍で変わったこと～私のニューノーマル」

14:50~ 交流会

15:20~ TIDE Women’s Award 表彰者の発表

15:25~ 閉会の挨拶

申込はQRコードかその下のURLから

https://forms.gle/rvX
wmSTykSpC3nJF7

前線で活躍される女性研究者・技術者の方々の取組を共有する交流会です

https://forms.gle/rvXwmSTykSpC3nJF7

	　

