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講師プロフィール：

博士（障害科学）。臨床心理士。筑波大学ダイバーシティ・アクセシビリティ・キャリアセンター ダイバーシティ部門
助教。一貫して認知症の人と家族の支援に関する研究に関わるが、近年ではLGBT等のセクシュアル・マイノリティに
関する支援をはじめ、社会的マイノリティにおけるダイバーシティとソーシャル・インクルージョンに関する取組も展
開している。全国の大学に先駆けて筑波大学が公表した「LGBT等に関する筑波大学の基本理念と対応ガイドライン」
のとりまとめを担当した。World Young Leaders in Dementiaメンバー。平成23年度日本老年精神医学会奨励賞、平成
28年度日本認知症ケア学会石崎賞を受賞。
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「LGBT」という言葉が広く知られるよ
うになった現在でも、セクシュアル・
マイノリティに関する理解は、「言葉
を聞いたことがある」「テレビで見た
ことがある」という程度の人が大多数
であり、十分なものではありません。
誤解や偏見も未だ根強くあるのが現状
です。しかし、一人ひとりの顔や考え
が異なるように、本来人間は多様性を
持った存在であり、セクシュアリティ
（性の在り様）もまた多様です。今回
は、セクシュアル・マイノリティに関
する基礎知識を共有して、その誤解や
偏見を払拭するとともに、多様な属性
を持った一人ひとりが自分の力を発揮
できる環境を作るために何が必要なの
かを考えるきっかけとなることを目指

します。


